
“教学化生产、生产化教学”课程体系

我校的人才培养模式如下：



通过企业调研，坚持专业与行业对接、课程与岗位对接、内容与标准对接

的指导思想，遵循实用为先、够用为度的原则，创建与人才培养模式相适应的

“教学化生产、生产化教学”课程体系（如图），制定课程体系改革方案及建设

标准，整合专业实习内容，实现教学生产一体化。（课程要适需更改）


